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सार (ABSTRACT) 

शिद्यालय शिद्याशर्थियोां के सिाांगीण शिकास का प्रमुख माध्म है। शिद्यालयी िातािरण, अध्यन आदत 

तर्था शैशक्षक उपलब्धि ऐसे तीन महत्त्वपूणि घटक हैं जो शिद्याशर्थियोां के व्यब्धित्व शनमािण, अशधगम की 

गुणित्ता तर्था शैक्षशणक सफलता को प्रत्यक्ष एिां अप्रत्यक्ष रूप से प्रभाशित करते हैं। ितिमान शोध-पत्र 

का उदे्दश्य उत्तर प्रदेश के शिशेष सांदभि में इन तीनोां अिधारणाओां का सैद्धाब्धिक एिां िैचाररक शिशे्लषण 

प्रसु्तत करना है। इस अध्यन में शिद्यालयी िातािरण के भौशतक, सामाशजक, मनोिैज्ञाशनक तर्था 

शैक्षशणक आयामोां का शिसृ्तत शििेचन शकया गया है तर्था अध्यन आदत के शिशभन्न घटकोां—समय 

प्रबांधन, अध्यन कौशल, आत्म-अनुशासन, पे्ररणा एिां पुनरािृशत्त—का शैशक्षक उपलब्धि से सांबांध स्पष्ट 

शकया गया है। शोध-पत्र में राष्टर ीय एिां अांतरराष्टर ीय अध्यनोां के आधार पर यह प्रशतपाशदत शकया गया है 

शक सकारात्मक शिद्यालयी िातािरण शिद्याशर्थियोां में प्रभािी अध्यन आदतोां के शिकास को प्रोत्साशहत 

करता है, शजसके पररणामस्वरूप उनकी शैशक्षक उपलब्धि में उले्लखनीय िृब्धद्ध होती है। उत्तर प्रदेश के 

शिद्यालयी शशक्षा तांत्र की ितिमान ब्धथर्थशत, ग्रामीण-नगरीय शिषमता, सरकारी एिां शनजी शिद्यालयोां की 

सांरचनात्मक चुनौशतयााँ तर्था राष्टर ीय शशक्षा नीशत-2020 के पररपे्रक्ष्य में भी इन अिधारणाओां का शिशे्लषण 

प्रसु्तत शकया गया है। अध्यन के आधार पर एक िैचाररक मॉडल प्रस्ताशित शकया गया है शजसमें 

शिद्यालयी िातािरण को अध्यन आदत के माध्म से शैशक्षक उपलब्धि का प्रमुख पूिािनुमानक माना 

गया है। शोध-पत्र में शशक्षकोां, शिद्यालय प्रशासकोां तर्था नीशत-शनमािताओां के शलए उपयोगी सुझाि भी 

प्रसु्तत शकए गए हैं, शजससे शिद्यालयोां में गुणित्तापूणि अशधगम िातािरण का शनमािण शकया जा सके। 
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मुख्य शब्द: शिद्यालयी िातािरण, अध्यन आदत, शैशक्षक उपलब्धि, माध्शमक शशक्षा, उत्तर प्रदेश, 

राष्टर ीय शशक्षा नीशत-2020 

 

1. रू्वमका (INTRODUCTION) 

ितिमान िैशश्वक पररदृश्य में शशक्षा को केिल ज्ञानाजिन का माध्म नही ां, बब्धि मानि सांसाधन शिकास, 

सामाशजक पररितिन तर्था राष्टर ीय प्रगशत का आधार माना जाता है। शकसी भी राष्टर  की आशर्थिक, सामाशजक 

एिां साांसृ्कशतक उन्नशत उसके शिद्यालयी शशक्षा तांत्र की गुणित्ता पर शनभिर करती है। शिद्यालय िह सांथर्थान 

है जहााँ शिद्याशर्थियोां के बौब्धद्धक, भािनात्मक, नैशतक तर्था सामाशजक शिकास की आधारशशला रखी जाती 

है। इसशलए शिद्यालय की गुणित्ता केिल पाठ्यक्रम या परीक्षा पररणामोां से नही ां, बब्धि िहााँ उपलि 

विद्यालयी िातािरण से शनधािररत होती है। शिद्यालयी िातािरण एक बहुआयामी अिधारणा है, शजसमें 

शिद्यालय की भौशतक सांरचना, शशक्षक-शिद्यार्थी सांबांध, प्रशासशनक व्यिथर्था, अनुशासन, सह-पाठ्यचयाि 

गशतशिशधयााँ, सीखने के सांसाधन, सुरक्षा, सहयोगात्मक सांसृ्कशत तर्था मनोिैज्ञाशनक िातािरण सब्धिशलत 

होते हैं। यशद शिद्यालय का िातािरण सकारात्मक, सहयोगपूणि तर्था पे्ररणादायक हो, तो शिद्यार्थी सीखने 

के प्रशत अशधक रुशच शिकशसत करते हैं, शनयशमत अध्यन करते हैं तर्था बेहतर शैशक्षक उपलब्धि प्राप्त 

करते हैं। इसके शिपरीत, तनािपूणि अर्थिा सांसाधन-शिहीन शिद्यालयी िातािरण शिद्याशर्थियोां की पे्ररणा, 

अध्यन व्यिहार तर्था उपलब्धि पर प्रशतकूल प्रभाि डाल सकता है। 

शिद्यालयी िातािरण के सार्थ-सार्थ अध्ययन आदत भी शिद्याशर्थियोां की शैक्षशणक सफलता का एक प्रमुख 

शनधािरक है। अध्यन आदत से तात्पयि उन शनयशमत व्यिहारोां, कौशलोां एिां रणनीशतयोां से है शजन्हें 

शिद्यार्थी अध्यन के दौरान अपनाते हैं। समय प्रबांधन, शनयशमत पुनरािृशत्त, नोट्स तैयार करना, स्व-

अध्यन, लक्ष्य शनधािरण तर्था परीक्षा की योजनाबद्ध तैयारी जैसी आदतें शिद्याशर्थियोां की अशधगम क्षमता 

को बढाती हैं। आधुशनक शशक्षा मनोशिज्ञान यह स्वीकार करता है शक उच्च बौब्धद्धक क्षमता तभी प्रभािी 

पररणाम देती है जब उसके सार्थ सुशिकशसत अध्यन आदतें भी होां। शैशक्षक उपलब्धि शिद्याशर्थियोां के 

अशधगम की प्रत्यक्ष अशभव्यब्धि है। इसे सामान्यतः  परीक्षा पररणामोां, उपलब्धि परीक्षणोां तर्था अशधगम 

दक्षताओां के माध्म से मापा जाता है। अनेक शोधोां से यह स्पष्ट हुआ है शक शैशक्षक उपलब्धि केिल 

बुब्धद्धलब्धि या पाररिाररक पृष्ठभूशम पर शनभिर नही ां करती, बब्धि शिद्यालयी िातािरण, अध्यन आदत, 

पे्ररणा, आत्म-प्रभािकाररता, शशक्षक समर्थिन तर्था सामाशजक पररिेश जैसे अनेक कारकोां से प्रभाशित 

होती है। 

उत्तर प्रदेश भारत का सिािशधक जनसांख्या िाला राज्य है, जहााँ माध्शमक शशक्षा प्रणाली अत्यांत व्यापक 

एिां शिशिधतापूणि है। ग्रामीण एिां नगरीय के्षत्रोां, सरकारी एिां शनजी शिद्यालयोां तर्था सामाशजक-आशर्थिक 
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पृष्ठभूशम में व्यापक शिशिधता होने के कारण शिद्याशर्थियोां के अशधगम अनुभि भी शभन्न होते हैं। राष्टर ीय 

शशक्षा नीशत-2020 ने गुणित्तापूणि शिद्यालयी िातािरण, शिद्यार्थी-कें शित शशक्षण, समग्र शिकास तर्था 

अनुभिात्मक अशधगम पर शिशेष बल शदया है। ऐसे पररदृश्य में शिद्यालयी िातािरण, अध्यन आदत एिां 

शैशक्षक उपलब्धि के मध् सांबांधोां का सैद्धाब्धिक शिशे्लषण अत्यांत प्रासांशगक हो जाता है। 

इसी आिश्यकता को ध्ान में रखते हुए प्रसु्तत शोध-पत्र इन तीनोां प्रमुख अिधारणाओां के पारस्पररक 

सांबांधोां का शिशे्लषण करता है तर्था उत्तर प्रदेश के शिद्यालयी सांदभि में एक िैचाररक मॉडल प्रसु्तत करता 

है, जो भशिष्य के अनुभिजन्य शोध तर्था शशक्षा नीशत दोनोां के शलए उपयोगी आधार प्रदान कर सकता है। 

 

2. विद्यालयी िातािरण की अिधारणा एिं आयाम (Concept and Dimensions of School 

Environment) 

2.1 विद्यालयी िातािरण की अिधारणा 

शिद्यालय केिल एक भौशतक भिन नही ां है, बब्धि यह एक जीिांत सामाशजक एिां शैशक्षक सांथर्था है, जहााँ 

शिद्याशर्थियोां का बौब्धद्धक, भािनात्मक, सामाशजक तर्था नैशतक शिकास होता है। शिद्यालय में उपलि 

भौशतक सुशिधाएाँ , शशक्षक-शिद्यार्थी सांबांध, प्रशासशनक व्यिथर्था, अनुशासन, सह-पाठ्यक्रम गशतशिशधयााँ, 

अशधगम सांसाधन तर्था शिद्यालय की सांसृ्कशत शमलकर शजस समग्र िातािरण का शनमािण करते हैं, उसे 

विद्यालयी िातािरण (School Environment) कहा जाता है। शशक्षा मनोशिज्ञान के अनुसार अशधगम 

केिल कक्षा-कक्ष में शशक्षक द्वारा शदए गए ज्ञान तक सीशमत नही ां होता, बब्धि शिद्यालय का सांपूणि 

िातािरण शिद्याशर्थियोां के व्यिहार, अध्यन आदत, पे्ररणा तर्था उपलब्धि को प्रभाशित करता है। एक 

सुरशक्षत, लोकताांशत्रक, सहयोगात्मक एिां पे्ररणादायक शिद्यालयी िातािरण शिद्याशर्थियोां में आत्मशिश्वास, 

रचनात्मकता तर्था समस्या-समाधान क्षमता का शिकास करता है। इसके शिपरीत भय, तनाि, असमानता 

अर्थिा सांसाधनोां की कमी िाला िातािरण शिद्याशर्थियोां के सीखने की गशत को बाशधत करता है। 

राष्टर ीय शशक्षा नीशत (2020) में भी शिद्यालयोां को केिल शशक्षण सांथर्थान नही ां, बब्धि सीखने िाले समुदाय 

(Learning Communities) के रूप में शिकशसत करने पर बल शदया गया है, जहााँ प्रते्यक शिद्यार्थी को 

सुरशक्षत, समािेशी, पे्ररक एिां सहयोगात्मक िातािरण उपलि हो। इसी प्रकार UNESCO (2021) ने 

भी गुणित्तापूणि शशक्षा के शलए सकारात्मक शिद्यालयी िातािरण को अशनिायि घटक माना है। 

शिद्यालयी िातािरण का प्रभाि केिल शैशक्षक उपलब्धि तक सीशमत नही ां रहता, बब्धि यह शिद्याशर्थियोां 

की उपब्धथर्थशत, अनुशासन, मानशसक स्वास्थ्य, नेतृत्व क्षमता, सामाशजक सहभाशगता, जीिन कौशल तर्था 

भशिष्य की व्यािसाशयक सफलता तक शदखाई देता है। इसशलए आधुशनक शशक्षा में शिद्यालयी िातािरण 

को शशक्षा की गुणित्ता का एक महत्वपूणि सांकेतक माना जाता है। 
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2.2 विद्यालयी िातािरण की प्रमुख पररर्ाषाएँ 

शिशभन्न शशक्षाशिदोां एिां शोधकतािओां ने शिद्यालयी िातािरण को अलग-अलग दृशष्टकोणोां से पररभाशषत 

शकया है। इन पररभाषाओां का सार शनम्नशलब्धखत ताशलका में प्रसु्तत है। 

 

तावलका–1 : विद्यालयी िातािरण की प्रमुख पररर्ाषाएँ 

विद्वान प्रमुख विचार 

Anderson (1982) शिद्यालयी िातािरण िह सामाशजक एिां मनोिैज्ञाशनक पररिेश है जो शिद्याशर्थियोां के 

सीखने एिां व्यिहार को प्रभाशित करता है। 

Fraser (1998) शिद्यालय का अशधगम िातािरण शिद्याशर्थियोां के अनुभिोां, शशक्षक व्यिहार तर्था 

कक्षा सांसृ्कशत का समग्र रूप है। 

Cohen et al. 

(2009) 
शिद्यालयी िातािरण में सुरक्षा, सांबांध, शशक्षण-अशधगम तर्था सांथर्थागत सांरचना 

सब्धिशलत होती है। 

UNESCO (2021) सुरशक्षत, समािेशी एिां समान अिसर प्रदान करने िाला शिद्यालयी िातािरण 

गुणित्तापूणि शशक्षा का आधार है। 

राष्टर ीय शशक्षा नीशत 

(2020) 

शिद्यालयोां में आनांददायक, शिद्यार्थी-कें शित एिां बहुआयामी अशधगम िातािरण 

शिकशसत शकया जाना चाशहए। 

 

उपरोि पररभाषाओां से स्पष्ट है शक शिद्यालयी िातािरण केिल भिन या सांसाधनोां तक सीशमत नही ां है, 

बब्धि यह शिद्याशर्थियोां के समू्पणि शिद्यालय अनुभि का प्रशतशनशधत्व करता है। 

 

2.3 विद्यालयी िातािरण के प्रमुख आयाम 

शिद्यालयी िातािरण बहुआयामी अिधारणा है। अशधकाांश शोधकतािओां ने इसके शनम्नशलब्धखत आयामोां 

को महत्वपूणि माना है। 

(क) र्ौवतक िातािरण (Physical Environment) 

भौशतक िातािरण में शिद्यालय भिन, कक्षाएाँ , फनीचर, प्रयोगशालाएाँ , पुस्तकालय, खेल मैदान, पेयजल, 

शौचालय, प्रकाश एिां िायु व्यिथर्था जैसी सुशिधाएाँ  सब्धिशलत होती हैं। 

उशचत भौशतक सुशिधाएाँ  शिद्याशर्थियोां की एकाग्रता, उपब्धथर्थशत तर्था अशधगम की गुणित्ता में िृब्धद्ध करती हैं। 

आधुशनक स्माटि कक्षाएाँ , ICT प्रयोगशालाएाँ  तर्था शडशजटल सांसाधन अशधगम को अशधक प्रभािी बनाते हैं। 

इसके शिपरीत जजिर भिन, भीड़भाड़ िाली कक्षाएाँ  तर्था सांसाधनोां का अभाि शिद्याशर्थियोां की उपलब्धि को 

नकारात्मक रूप से प्रभाशित करते हैं। 

(ख) मन िैज्ञावनक िातािरण (Psychological Environment) 

शिद्यालय का मनोिैज्ञाशनक िातािरण शिद्याशर्थियोां की भािनात्मक सुरक्षा, आत्मसिान, पे्ररणा, तनाि-

रशहत अशधगम तर्था मानशसक स्वास्थ्य से सांबांशधत होता है। 

http://www.ijarp.com/


 

                                                                  International Journal Advanced Research Publication 

www.ijarp.com                                                                                                                                                                                                                       
5 

 

जब शिद्यार्थी स्वयां को सुरशक्षत एिां सिाशनत महसूस करते हैं, तब िे अशधक सशक्रयता से सीखने की 

प्रशक्रया में भाग लेते हैं। शशक्षक का सहयोगात्मक व्यिहार, शनष्पक्ष मूल्ाांकन तर्था सकारात्मक प्रोत्साहन 

शिद्याशर्थियोां में आत्मशिश्वास शिकशसत करता है। 

 

(ग) सामाविक िातािरण (Social Environment) 

शिद्यालय एक सामाशजक सांथर्था है। यहााँ शिद्यार्थी शिशभन्न सामाशजक पृष्ठभूशमयोां से आकर परस्पर सहयोग, 

सहभाशगता तर्था नेतृत्व सीखते हैं। 

सामाशजक िातािरण के प्रमुख घटक हैं— 

• शशक्षक-शिद्यार्थी सांबांध  

• शिद्यार्थी-शिद्यार्थी सांबांध  

• अशभभािक सहभाशगता  

• सहयोगात्मक अशधगम  

• लोकताांशत्रक व्यिहार  

• लैंशगक समानता  

• समािेशी शशक्षा  

 

अच्छा सामाशजक िातािरण शिद्याशर्थियोां में सामाशजक उत्तरदाशयत्व, सशहषु्णता एिां सहयोग की भािना 

शिकशसत करता है। 

 

(घ) शैिवणक िातािरण (Academic Environment) 

शैक्षशणक िातािरण से तात्पयि शिद्यालय में उपलि शशक्षण-अशधगम प्रशक्रयाओां की गुणित्ता से है। 

इसके अांतगित— 

• शशक्षक की शशक्षण शैली  

• अशधगम सामग्री  

• ICT आधाररत शशक्षण  

• पररयोजना कायि  

• मूल्ाांकन प्रणाली  

• प्रश्न पूछने की स्वतांत्रता  

• रचनात्मक अशधगम  
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जैसे तत्व सब्धिशलत होते हैं। 

आधुशनक शिद्यालयोां में रटने की अपेक्षा अनुभिात्मक, सहयोगात्मक एिां कौशल-आधाररत अशधगम पर 

अशधक बल शदया जा रहा है। 

 

(ङ) प्रशासवनक िातािरण (Administrative Environment) 

शिद्यालय प्रशासन का प्रभाि शिद्यालय की सांपूणि कायिसांसृ्कशत पर पड़ता है। 

इसमें शाशमल हैं— 

• नेतृत्व शैली  

• शनणिय प्रशक्रया  

• शशक्षक पे्ररणा  

• सांसाधन प्रबांधन  

• पारदशशिता  

• उत्तरदाशयत्व  

• शिद्यालय शिकास योजना  

 

एक प्रभािी प्रधानाचायि शिद्यालय में सकारात्मक कायिसांसृ्कशत शिकशसत कर सकता है, शजसका प्रत्यक्ष 

प्रभाि शिद्याशर्थियोां की उपलब्धि पर पड़ता है। 

 

(च) सांसृ्कवतक िातािरण (Cultural Environment) 

शिद्यालय की सांसृ्कशत शिद्याशर्थियोां के मूल्ोां, नैशतकता तर्था सामाशजक व्यिहार को प्रभाशित करती है। 

शिद्यालय में— 

• प्रार्थिना सभा  

• राष्टर ीय पिि  

• साांसृ्कशतक कायिक्रम  

• खेल प्रशतयोशगताएाँ   

• सामाशजक सेिा गशतशिशधयााँ  

 

शिद्याशर्थियोां में नेतृत्व, अनुशासन एिां नागररक उत्तरदाशयत्व शिकशसत करती हैं। 
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2.4 विद्यालयी िातािरण के प्रमुख घटक  ंका िैचाररक वचत्र 

 

वचत्र–1 : विद्यालयी िातािरण के प्रमुख आयाम 

 

3. अध्ययन आदत की अिधारणा एिं आयाम (Concept and Dimensions of Study Habits) 

3.1 अध्ययन आदत का अथभ 

अध्यन आदत (Study Habit) से आशय उन शनयशमत, योजनाबद्ध एिां उदे्दश्यपूणि व्यिहारोां से है शजन्हें 

शिद्यार्थी अशधगम प्रशक्रया के दौरान अपनाते हैं। इसमें अध्यन का समय शनधािरण, अध्यन की शिशध, 

पुनरािृशत्त, नोट्स बनाना, एकाग्रता बनाए रखना, गृहकायि पूरा करना तर्था परीक्षा की तैयारी जैसी 

गशतशिशधयााँ सब्धिशलत होती हैं। 

अध्यन आदत जन्मजात नही ां होती, बब्धि यह पररिार, शिद्यालय, शशक्षक, साशर्थयोां एिां स्वयां शिद्यार्थी के 

अनुभिोां से शिकशसत होती है। अच्छी अध्यन आदतें शिद्याशर्थियोां को शनयशमत, अनुशाशसत एिां 

आत्मशनभिर बनाती हैं तर्था उनकी शैशक्षक उपलब्धि में िृब्धद्ध करती हैं। 

 

3.2 अध्ययन आदत की प्रमुख पररर्ाषाएँ 

तावलका–2 : अध्ययन आदत की प्रमुख पररर्ाषाएँ 

विद्वान पररर्ाषा 

Crow & Crow अध्यन आदत िह शनयशमत व्यिहार है जो प्रभािी अशधगम में सहायता करता है। 

Good (1973) अध्यन आदत अशधगम के शलए अपनाई जाने िाली व्यिब्धथर्थत एिां दोहराई जाने 

िाली प्रशक्रया है। 

Palsane & 

Sharma 
अध्यन आदत समय प्रबांधन, पठन, नोट्स, सृ्मशत एिां परीक्षा तैयारी का समब्धित 

व्यिहार है। 

Deo & Mohan अध्यन आदत िह व्यिहाररक प्रशतमान है जो शिद्याशर्थियोां की अध्यन दक्षता एिां 

उपलब्धि को प्रभाशित करता है। 
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3.3 अध्ययन आदत के प्रमुख आयाम 

अध्यन आदत के शनम्नशलब्धखत प्रमुख आयाम व्यापक रूप से स्वीकार शकए गए हैं— 

• समय प्रबांधन  

• शनयशमत अध्यन  

• पठन कौशल  

• नोट्स शनमािण  

• पुनरािृशत्त  

• एकाग्रता  

• गृहकायि पूणि करना  

• परीक्षा की तैयारी  

• आत्म-अनुशासन  

• अध्यन पे्ररणा  

 

इन सभी आयामोां का सांयुि प्रभाि शिद्याशर्थियोां की शैशक्षक उपलब्धि पर पड़ता है। शजन शिद्याशर्थियोां में 

अध्यन आदतें सुशिकशसत होती हैं, िे अशधगम प्रशक्रया में अशधक सशक्रय, आत्मशिश्वासी तर्था सफल 

पाए जाते हैं। 

 

4. शैविक उपलब्धि की अिधारणा एिं वनधाभरक (Concept and Determinants of Academic 

Achievement) 

4.1 शैविक उपलब्धि का अथभ 

शशक्षा का प्रमुख उदे्दश्य शिद्याशर्थियोां के ज्ञान, कौशल, दृशष्टकोण तर्था व्यब्धित्व का शिकास करना है। इस 

शिकास का प्रत्यक्ष एिां मापनीय सांकेतक शैविक उपलब्धि (Academic Achievement) है। सामान्यतः  

शिद्याशर्थियोां द्वारा शिद्यालयी पाठ्यक्रम के अध्यन के पश्चात् प्राप्त ज्ञान, कौशल एिां दक्षताओां का 

मूल्ाांकन परीक्षा, उपलब्धि परीक्षण, पररयोजना कायि, सतत एिां समग्र मूल्ाांकन (CCE) अर्थिा अन्य 

शैक्षशणक उपलब्धियोां के माध्म से शकया जाता है। इन सभी पररणामोां का समेशकत रूप शैशक्षक 

उपलब्धि कहलाता है। 

शैशक्षक उपलब्धि केिल परीक्षा में प्राप्त अांकोां तक सीशमत नही ां है, बब्धि यह शिद्याशर्थियोां की सांज्ञानात्मक 

(Cognitive), भािात्मक (Affective) तर्था शक्रयात्मक (Psychomotor) उपलब्धियोां का भी सांकेत देती 

है। आधुशनक शशक्षा व्यिथर्था में इसे सीखने की गुणित्ता, समस्या-समाधान क्षमता, आलोचनात्मक शचांतन, 

रचनात्मकता तर्था जीिन कौशल के सार्थ भी जोड़ा जाता है। 
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4.2 शैविक उपलब्धि की प्रमुख पररर्ाषाएँ 

शिशभन्न शशक्षाशाब्धियोां ने शैशक्षक उपलब्धि को शनम्न प्रकार पररभाशषत शकया है। 

तावलका–3 : शैविक उपलब्धि की प्रमुख पररर्ाषाएँ 

विद्वान पररर्ाषा 

Good (1973) शैशक्षक उपलब्धि िह ज्ञान एिां कौशल है जो शिद्यार्थी औपचाररक शशक्षा के माध्म से 

अशजित करता है। 

Bloom (1976) अशधगम उदे्दश्योां की प्राब्धप्त का मापन शैशक्षक उपलब्धि है। 

Gronlund 

(1985) 
उपलब्धि शिद्याशर्थियोां द्वारा अशधगम अनुभिोां से प्राप्त ज्ञान एिां कौशल का मापन है। 

NCERT पाठ्यक्रमीय उदे्दश्योां की प्राब्धप्त का स्तर शैशक्षक उपलब्धि का सूचक है। 

 

इन पररभाषाओां से स्पष्ट है शक शैशक्षक उपलब्धि शशक्षा की प्रभािशीलता का प्रमुख सांकेतक है। 

 

4.3 शैविक उपलब्धि क  प्रर्ावित करने िाले प्रमुख कारक 

शिद्याशर्थियोां की उपलब्धि अनेक कारकोां से प्रभाशित होती है। इन कारकोां को व्यापक रूप से शनम्न िगों में 

शिभाशजत शकया जा सकता है। 

(1) व्यब्धिगत कारक 

• बुब्धद्धलब्धि (IQ)  

• अध्यन आदत  

• पे्ररणा  

• आत्मशिश्वास  

• स्वास्थ्य  

• व्यब्धित्व  

(2) पाररिाररक कारक 

• अशभभािकोां की शशक्षा  

• सामाशजक-आशर्थिक ब्धथर्थशत  

• पाररिाररक सहयोग  

• अध्यन हेतु उपलि सांसाधन  

• घर का अध्यन िातािरण  

(3) विद्यालयीय कारक 

• शिद्यालयी िातािरण  

• शशक्षक की गुणित्ता  
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• अशधगम सांसाधन  

• अनुशासन  

• पुस्तकालय एिां प्रयोगशालाएाँ   

• ICT सुशिधाएाँ   

(4) सामाविक कारक 

• साशर्थयोां का प्रभाि  

• समुदाय  

• साांसृ्कशतक पररिेश  

• शडशजटल सांसाधनोां की उपलिता  

 

तावलका–4 : शैविक उपलब्धि क  प्रर्ावित करने िाले प्रमुख कारक 

कारक प्रर्ाि का स्वरूप 

शिद्यालयी िातािरण सकारात्मक अशधगम िातािरण उपलि कराता है। 

अध्यन आदत शनयशमत अध्यन एिां समय प्रबांधन शिकशसत करता है। 

शशक्षक पे्ररणा एिां अशधगम की गुणित्ता बढाते हैं। 

पररिार भािनात्मक एिां शैक्षशणक सहयोग प्रदान करता है। 

सामाशजक-आशर्थिक ब्धथर्थशत अध्यन सांसाधनोां की उपलिता शनधािररत करती है। 

पे्ररणा सीखने की इच्छा एिां शनरांतरता बनाए रखती है। 

 

5. विद्यालयी िातािरण एिं शैविक उपलब्धि का संबंध 

शिद्यालयी िातािरण तर्था शैशक्षक उपलब्धि के मध् सांबांध शशक्षा मनोशिज्ञान के सिािशधक अध्यन शकए 

गए शिषयोां में से एक है। अनेक राष्टर ीय एिां अांतरराष्टर ीय अध्यनोां ने यह प्रमाशणत शकया है शक 

सकारात्मक शिद्यालयी िातािरण शिद्याशर्थियोां की उपलब्धि में उले्लखनीय िृब्धद्ध करता है। 

शिद्यालय में यशद— 

• शशक्षक सहयोगी होां,  

• अनुशासन सांतुशलत हो,  

• अशधगम सांसाधन पयािप्त होां,  

• कक्षाएाँ  सुरशक्षत एिां पे्ररणादायक होां,  

• शिद्याशर्थियोां को अशभव्यब्धि की स्वतांत्रता हो,  
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तो शिद्याशर्थियोां में सीखने की रुशच, आत्मशिश्वास तर्था उपलब्धि स्वतः  बढती है। 

इसके शिपरीत— 

• भययुि िातािरण  

• कठोर दण्ड  

• सांसाधनोां का अभाि  

• शशक्षक-शिद्यार्थी दूरी  

• असुरशक्षत शिद्यालय  

 

शिद्याशर्थियोां की उपलब्धि को प्रशतकूल रूप से प्रभाशित करते हैं। 

 

विद्यालयी िातािरण के प्रर्ाि की प्रविया 

शिद्यालयी िातािरण 

│ 

▼ 

अशधगम के प्रशत सकारात्मक दृशष्टकोण 

│ 

▼ 

उच्च अध्यन पे्ररणा 

│ 

▼ 

बेहतर अध्यन व्यिहार 

│ 

▼ 

उच्च शैशक्षक उपलब्धि 

 

6. अध्ययन आदत एिं शैविक उपलब्धि का संबंध 

अध्यन आदत शैशक्षक उपलब्धि का सिािशधक प्रभािशाली व्यिहाररक शनधािरक माना जाता है। 

अच्छी अध्यन आदत िाले शिद्यार्थी— 

• शनयशमत अध्यन करते हैं।  

• समय का उशचत उपयोग करते हैं।  

• पुनरािृशत्त करते हैं।  

http://www.ijarp.com/


 

                                                                  International Journal Advanced Research Publication 

www.ijarp.com                                                                                                                                                                                                                       
12 

 

• परीक्षा की योजनाबद्ध तैयारी करते हैं।  

• आत्म-अध्यन को प्रार्थशमकता देते हैं।  

 

फलस्वरूप उनकी उपलब्धि अन्य शिद्याशर्थियोां की अपेक्षा अशधक होती है। 

दूसरी ओर— 

• अशनयशमत अध्यन,  

• समय प्रबांधन का अभाि,  

• मोबाइल एिां सोशल मीशडया का अत्यशधक उपयोग,  

• परीक्षा से ठीक पहले अध्यन,  

शैशक्षक उपलब्धि को प्रभाशित करते हैं। 

 

तावलका–5 : अध्ययन आदत एिं उपलब्धि के मध्य संबंध 

अध्ययन आदत संर्ावित शैविक प्रर्ाि 

समय प्रबांधन शनयशमत अशधगम एिां बेहतर परीक्षा प्रदशिन 

पुनरािृशत्त दीघिकाशलक सृ्मशत में िृब्धद्ध 

नोट्स बनाना अिधारणात्मक स्पष्टता 

शनयशमत गृहकायि शिषय की समझ शिकशसत होती है 

आत्म-अध्यन स्व-शनदेशशत अशधगम में िृब्धद्ध 

परीक्षा योजना तनाि कम एिां उपलब्धि अशधक 

 

7. विद्यालयी िातािरण एिं अध्ययन आदत का अंतसंबंध 

शिद्यालयी िातािरण एिां अध्यन आदत एक-दूसरे से गहरे रूप से जुडे़ हुए हैं। 

यशद शिद्यालय— 

• शाांत हो,  

• अनुशाशसत हो,  

• पुस्तकालय समृद्ध हो,  

• शशक्षक पे्ररक होां,  

• ICT सुशिधाएाँ  उपलि होां,  

 

तो शिद्यार्थी स्वाभाशिक रूप से बेहतर अध्यन आदत शिकशसत करते हैं। 

इस प्रकार शिद्यालयी िातािरण प्रत्यि रूप से भी तर्था अध्ययन आदत के माध्यम से अप्रत्यि रूप 

से भी शैशक्षक उपलब्धि को प्रभाशित करता है। 
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8. प्रमुख शैविक वसद्धांत  ंके आल क में विशे्लषण 

8.1 ब्रॉनफेनबे्रनर का पाररब्धथथवतक तंत्र वसद्धांत (Ecological Systems Theory) 

ब्रॉनफेनबे्रनर के अनुसार शिद्यार्थी अनेक सामाशजक पररिेशोां से प्रभाशित होता है। शिद्यालय उसका 

प्रमुख Microsystem है। शिद्यालय का सकारात्मक िातािरण उसके व्यिहार एिां उपलब्धि को 

प्रभाशित करता है। 

 

8.2 बंडूरा का सामाविक अवधगम वसद्धांत (Social Learning Theory) 

बांडूरा के अनुसार शिद्यार्थी अनुकरण द्वारा सीखता है। शिद्यालय में शशक्षक, सहपाठी तर्था शिद्यालय 

सांसृ्कशत अध्यन व्यिहार को प्रभाशित करते हैं। 

 

8.3 विग त्स्की का सामाविक-सांसृ्कवतक वसद्धांत 

शिगोत्स्की ने सहयोगात्मक अशधगम, भाषा तर्था सामाशजक अांतः शक्रया को सीखने का आधार माना है। 

इस शसद्धाांत के अनुसार अच्छा शिद्यालयी िातािरण अध्यन आदत शिकशसत करता है। 

 

8.4 बू्लम का अवधगम वसद्धांत 

बू्लम ने अशधगम को सांज्ञानात्मक, भािात्मक एिां शक्रयात्मक के्षत्रोां में शिभाशजत शकया। 

शिद्यालयी िातािरण इन तीनोां के्षत्रोां को प्रभाशित करता है। 

 

9. राष्ट्र ीय एिं अंतरराष्ट्र ीय अध्ययन  ंका तुलनात्मक विशे्लषण 

तावलका–6 : प्रमुख श ध  ंका तुलनात्मक सार 

अध्ययन प्रमुख वनष्कषभ 

Cohen et al. (2009) सकारात्मक शिद्यालयी िातािरण उपलब्धि बढाता है। 

Fraser (1998) कक्षा का िातािरण सीखने की गुणित्ता शनधािररत करता है। 

OECD (PISA Reports) 
सुरशक्षत एिां सहयोगात्मक शिद्यालयोां के शिद्याशर्थियोां का प्रदशिन बेहतर होता 

है। 

UNESCO (2021) समािेशी शिद्यालय शशक्षा की गुणित्ता बढाते हैं। 

भारतीय अध्यन 

(NCERT) 

शिद्यालयी सांसाधनोां एिां शशक्षक गुणित्ता का उपलब्धि से सकारात्मक सांबांध 

पाया गया। 

 

इन अध्यनोां से स्पष्ट है शक शिद्यालयी िातािरण एिां अध्यन आदत दोनोां शैशक्षक उपलब्धि के 

महत्वपूणि पूिािनुमानक हैं। 
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11. उत्तर प्रदेश का विद्यालयी वशिा पररदृश्य: एक समाल चनात्मक विशे्लषण 

भारत का सिािशधक जनसांख्या िाला राज्य होने के कारण उत्तर प्रदेश की शिद्यालयी शशक्षा व्यिथर्था देश 

की सबसे व्यापक एिां जशटल शशक्षा प्रणाशलयोां में से एक है। राज्य में लाखोां शिद्यार्थी प्रार्थशमक, उच्च 

प्रार्थशमक, माध्शमक एिां उच्च माध्शमक शिद्यालयोां में अध्यनरत हैं। शिद्यालयोां की सांख्या, शिद्याशर्थियोां 

की शिशिध सामाशजक-आशर्थिक पृष्ठभूशम, ग्रामीण-नगरीय असमानता तर्था सांसाधनोां की उपलिता में 

व्यापक अांतर होने के कारण शिद्यालयी िातािरण एिां शैशक्षक उपलब्धि में भी उले्लखनीय शिशिधता देखी 

जाती है। 

शपछले एक दशक में उत्तर प्रदेश सरकार ने शिद्यालयी शशक्षा के के्षत्र में अनेक सुधारात्मक पहलें की हैं, 

शजनमें शिद्यालयोां का समेकन, आधारभूत सांरचना का शिकास, शडशजटल शशक्षा, स्माटि कक्षाओां की 

थर्थापना, शमशन पे्ररणा, शनपुण भारत शमशन, दीक्षा (DIKSHA) पे्लटफॉमि का उपयोग तर्था शशक्षक 

प्रशशक्षण कायिक्रम प्रमुख हैं। इन प्रयासोां से शिद्यालयोां में अशधगम सांसाधनोां की उपलिता एिां 

प्रशासशनक दक्षता में सुधार हुआ है, शकिु सभी शिद्यालयोां में समान गुणित्ता अभी भी सुशनशश्चत नही ां हो 

सकी है। 

ग्रामीण के्षत्रोां के अनेक शिद्यालय आज भी प्रशशशक्षत शशक्षकोां की कमी, अपयािप्त प्रयोगशालाओां, सीशमत 

पुस्तकालय सुशिधाओां तर्था शडशजटल सांसाधनोां के अभाि जैसी समस्याओां का सामना कर रहे हैं। दूसरी 

ओर शनजी एिां नगरीय शिद्यालयोां में अपेक्षाकृत बेहतर आधारभूत सुशिधाएाँ , ICT आधाररत शशक्षण तर्था 

समृद्ध अशधगम िातािरण उपलि है। यह असमानता शिद्याशर्थियोां की अध्यन आदतोां तर्था शैशक्षक 

उपलब्धि को भी प्रभाशित करती है। 

शिद्यालयी शशक्षा की गुणित्ता केिल सांसाधनोां पर शनभिर नही ां करती, बब्धि शिद्यालय की कायिसांसृ्कशत, 

नेतृत्व, शशक्षक-शिद्यार्थी सांबांध तर्था अशधगम के प्रशत सकारात्मक दृशष्टकोण भी महत्वपूणि भूशमका शनभाते 

हैं। अतः  उत्तर प्रदेश में शिद्यालयी िातािरण की गुणित्ता में सुधार केिल अिसांरचना शिकास तक 

सीशमत न होकर एक समग्र शैशक्षक सुधार कायिक्रम का शहस्सा होना चाशहए। 

 

12. राष्ट्र ीय वशिा नीवत–2020 एिं विद्यालयी िातािरण 

राष्टर ीय शशक्षा नीशत–2020 (NEP-2020) भारतीय शिद्यालयी शशक्षा को ज्ञान-कें शित प्रणाली से कौशल, 

निाचार एिां अनुभिात्मक अशधगम आधाररत प्रणाली में पररिशतित करने का प्रयास करती है। इस नीशत 

में शिद्यालयी िातािरण को शशक्षा की गुणित्ता का प्रमुख आधार माना गया है। 
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नीशत में शनम्न प्रमुख शबांदुओां पर शिशेष बल शदया गया है— 

• सुरशक्षत एिां समािेशी शिद्यालय।  

• शिद्यार्थी-कें शित शशक्षण।  

• अनुभिात्मक एिां गशतशिशध-आधाररत अशधगम।  

• शडशजटल एिां प्रौद्योशगकी आधाररत शशक्षा।  

• बहुभाशषक शशक्षा।  

• सामाशजक एिां भािनात्मक अशधगम।  

• समग्र मूल्ाांकन प्रणाली।  

• शशक्षक की सतत व्यािसाशयक उन्नशत।  

 

इन प्रािधानोां का उदे्दश्य केिल परीक्षा पररणामोां में सुधार करना नही ां है, बब्धि शिद्याशर्थियोां में 

आलोचनात्मक शचांतन, रचनात्मकता, सहयोगात्मक अशधगम तर्था जीिन कौशल का शिकास करना है। 

 

तावलका–7 : NEP–2020 एिं विद्यालयी िातािरण के प्रमुख आयाम 

NEP–2020 का प्रािधान विद्यालयी िातािरण पर प्रर्ाि 

अनुभिात्मक अशधगम सशक्रय एिां सहभाशगतापूणि कक्षा िातािरण 

ICT आधाररत शशक्षा शडशजटल अशधगम सांसाधनोां की उपलिता 

समग्र मूल्ाांकन तनािमुि अशधगम िातािरण 

शशक्षक प्रशशक्षण शशक्षण गुणित्ता में सुधार 

समािेशी शशक्षा समान अिसर एिां सकारात्मक शिद्यालय सांसृ्कशत 

बहुभाशषक शशक्षा बेहतर अशधगम सहभाशगता 

 

13. विद्यालयी िातािरण, अध्ययन आदत एिं शैविक उपलब्धि का िैचाररक मॉडल 

(Conceptual Framework) 

इस शोध-पत्र के आधार पर शनम्न िैचाररक मॉडल प्रस्ताशित शकया गया है। 

वचत्र–2 : प्रस्तावित िैचाररक मॉडल 

                  शिद्यालयी िातािरण 

                           │ 

        ┌──────────────────┼──────────────────┐ 

        │                  │                  │ 

   भौशतक िातािरण     सामाशजक िातािरण    मनोिैज्ञाशनक िातािरण 

        │                  │                  │ 

        └──────────────────┼──────────────────┘ 

                           │ 

                           ▼ 
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                     अध्यन आदत 

        ┌────────────────────────────────────┐ 

        │ समय प्रबांधन                       │ 

        │ शनयशमत अध्यन                     │ 

        │ पुनरािृशत्त                        │ 

        │ नोट्स शनमािण                     │ 

        │ आत्म-अनुशासन                      │ 

        └────────────────────────────────────┘ 

                           │ 

                           ▼ 

                   शैशक्षक उपलब्धि 

                           │ 

                           ▼ 

             व्यब्धित्व एिां समग्र शिकास 

 

मॉडल की व्याख्या 

प्रस्ताशित मॉडल यह दशािता है शक शिद्यालयी िातािरण का प्रभाि दो स्तरोां पर कायि करता है— 

1. प्रत्यि प्रर्ाि — शिद्यालयी िातािरण सीधे शिद्याशर्थियोां की शैशक्षक उपलब्धि को प्रभाशित करता है।  

2. अप्रत्यि प्रर्ाि — शिद्यालयी िातािरण प्रभािी अध्यन आदतोां का शिकास करता है, जो आगे 

चलकर शैशक्षक उपलब्धि में िृब्धद्ध करती हैं।  

 

इस प्रकार अध्यन आदत शिद्यालयी िातािरण और शैशक्षक उपलब्धि के मध् एक मध्यथथ 

(Mediating Variable) की भूशमका शनभाती है। 

 

14. शैविक वनविताथभ (Educational Implications) 

प्रसु्तत िैचाररक अध्यन के आधार पर शनम्नशलब्धखत शैशक्षक शनशहतार्थि उभरकर सामने आते हैं— 

(1) विद्यालय स्तर पर 

• सुरशक्षत, स्वच्छ एिां पे्ररणादायक शिद्यालयी िातािरण शिकशसत शकया जाए।  

• पुस्तकालय, प्रयोगशाला एिां ICT सुशिधाओां का शिस्तार शकया जाए।  

• शिद्यालयोां में सहयोगात्मक अशधगम को बढािा शदया जाए।  

(2) वशिक स्तर पर 

• शिद्याशर्थियोां में शनयशमत अध्यन आदत शिकशसत करने हेतु मागिदशिन प्रदान शकया जाए।  

• पररयोजना आधाररत एिां अनुभिात्मक शशक्षण अपनाया जाए।  

• शिद्याशर्थियोां को सकारात्मक प्रशतपुशष्ट (Feedback) प्रदान की जाए।  
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(3) अवर्र्ािक स्तर पर 

• घर में अध्यन हेतु अनुकूल िातािरण शिकशसत शकया जाए।  

• शडशजटल सांसाधनोां के सांतुशलत उपयोग को प्रोत्साशहत शकया जाए।  

• शिद्याशर्थियोां की अध्यन शदनचयाि पर शनयशमत ध्ान शदया जाए।  

(4) नीवत-वनमाभताओ ंके वलए 

• ग्रामीण शिद्यालयोां में ICT सुशिधाओां का शिस्तार शकया जाए।  

• शिद्यालयी िातािरण के मूल्ाांकन हेतु गुणित्ता सूचकाांक शिकशसत शकया जाए।  

• अध्यन आदत शिकास कायिक्रमोां को शिद्यालयी पाठ्यचयाि में सब्धिशलत शकया जाए।  

 

15. र्विष्य के श ध की वदशा 

ितिमान अध्यन के आधार पर भशिष्य में शनम्न के्षत्रोां में अनुभिजन्य शोध शकए जा सकते हैं— 

1. शिद्यालयी िातािरण एिां मानशसक स्वास्थ्य।  

2. अध्यन आदत एिां शडशजटल अशधगम।  

3. सरकारी एिां शनजी शिद्यालयोां का तुलनात्मक अध्यन।  

4. शिद्यालयी नेतृत्व एिां शैशक्षक उपलब्धि।  

5. कृशत्रम बुब्धद्धमत्ता (AI) आधाररत अशधगम िातािरण का अध्यन।  

6. समािेशी शिद्यालयोां में अध्यन आदत का शिकास।  

7. शिद्यालयी िातािरण एिां सामाशजक-भािनात्मक अशधगम।  

8. राष्टर ीय शशक्षा नीशत–2020 के कायािियन का प्रभाि।  

 

16. वनष्कषभ (CONCLUSION) 

शिद्यालयी िातािरण, अध्यन आदत एिां शैशक्षक उपलब्धि शशक्षा के तीन परस्पर सांबद्ध एिां अत्यांत 

महत्वपूणि आयाम हैं। इस सैद्धाब्धिक एिां िैचाररक शिशे्लषण से यह स्पष्ट होता है शक गुणित्तापूणि 

शिद्यालयी िातािरण शिद्याशर्थियोां के अशधगम अनुभि को समृद्ध बनाता है तर्था उनमें प्रभािी अध्यन 

आदतोां का शिकास करता है। पररणामस्वरूप उनकी शैशक्षक उपलब्धि में िृब्धद्ध होती है और िे समग्र 

व्यब्धित्व शिकास की शदशा में अग्रसर होते हैं। 

उत्तर प्रदेश जैसे शिशाल एिां शिशिधतापूणि राज्य में शिद्यालयोां के मध् उपलि सांसाधनोां, शशक्षक गुणित्ता 

तर्था अशधगम अिसरोां में शिद्यमान असमानताओां को कम करना आिश्यक है। राष्टर ीय शशक्षा नीशत–2020 

इस शदशा में एक महत्वपूणि अिसर प्रदान करती है, शकिु इसके प्रभािी शक्रयाियन के शलए शिद्यालयोां 
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की आधारभूत सांरचना, शशक्षक प्रशशक्षण, शडशजटल सांसाधनोां तर्था शिद्यालय नेतृत्व को समान रूप से 

सुदृढ करना होगा। 

प्रस्ताशित िैचाररक मॉडल यह सांकेत देता है शक शिद्यालयी िातािरण का प्रभाि केिल प्रत्यक्ष रूप से 

नही ां, बब्धि अध्यन आदत के माध्म से भी शैशक्षक उपलब्धि पर पड़ता है। इसशलए शशक्षा नीशत, 

शिद्यालय प्रशासन तर्था शशक्षकोां को केिल परीक्षा पररणामोां पर ध्ान देने के बजाय ऐसे शिद्यालयी 

िातािरण के शनमािण पर बल देना चाशहए जो शिद्याशर्थियोां में आत्म-अनुशासन, सीखने की अशभरुशच तर्था 

आजीिन अशधगम की सांसृ्कशत शिकशसत करे। 
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